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 دوره فرم طرح  
 بخش الف:  
 

 ۲پ�ش دا�شگا�    ز�ان   نام درس:    ن�مسال:  ۱۴۰۵-۱۴۰۴  سال تحص��: 

 :  ۱ ز�ان پ�ش دا�شگا� دروس پ�شن�از:  پ�ش انگل�� ز�ان   ن�ع درس:  عمو�  گروە آموز�ش

     روز و ساعت برگزاری کلاس:  مرحله:  پزش�  رشته: 

    مسئول درس:  دا�شکدە پزش�  محل برگزاری: 

 

 بخش ب: 

   اهداف ک� درس: 
 (pre-intermediate)پ�ش م�این در سطح ، مهارت شن�داری تق��ت و بهبود مهارتهای خواندن و درک مطلب، مهارت گفتاری، مهارت نوشتاری  -

 (pre-intermediate)تق��ت و بهبود واژ�ان و گرامر در سطح پ�ش م�این  -

 واژە سازی بر اساس اجزای کلمات ( ر�شه، پ�شوند، �سوند ) -

 آشنایی با نقش کلمات در جمله -

ادف، متضاد،...  - ی چند معنایی واژ�ان، م�ت ش دا�ش واژ�ایض دا�شج��ان با �ادگ�ی  گس�ت

اتژی های درک مطلب او اعمال  آشنایی   -  (Skimming & Scanning)س�ت

 مرتبط   تا��د بر مهارت درک متون عمو�  -

ی واژ�ان پرکار�رد  -  تا��د بر �ادگ�ی

 تا��د بر گوش دادن فا�ل صویت  -

 آشنایی با اصطلاحات مرتبط  -

 تمرکز بر تلفظ صحیح کلمات  -

 
 



 
 

               : جبخش 

    ( ي ، روان حركيت يف
، عاط� ي : شناخيت ي

 اهداف اختصا� (بر اساس سه ح�طه اهداف آموز�ش
 

روش ارزش�ایب  اهداف اختصا�  عناو�ن (بارم بندی)
 تک��ین  

 روش تدر�س  
 ، این  base onـ  small groupـ  PBLـ TBL(سخ�ن

model( 

 منابع تدر�س  فرا��ی  تکال�ف  وسا�ل آموز�ش 

  درصد  متد درصد  متد

 دا�شجو بتواند:  
را  - درس  ک�  اهداف  امون  پ�ی دا�ش 

 کسب کند 
و  - تج��ه  دستوری  نظر  از  را  جملات 

 تحل�ل کند 
پ�ش - سطح  متون  و  جملات  -مفهوم 

 �این را درک کند م
د -  جملات دستوری صحیح را بکار ب�ب
 محتوای شن�داری سادە را درک کند -
نوشتار در قالب پارا�راف های کوتاە را   -

 ارائه کند 
پ�ش - سطح  بطور  -واژ�ان  را  م�این 

د   صحیح بکار ب�ب
و   - کوتاە  جملات  با  کردن  صحبت 

 استفادە از واژ�ان و گرامر اموخته شدە
 مشارکت در انجام فعال�ت های کلا� -
 
 

این     سخ�ن
 تدر�س تعام� 

 روشهای تدر�س مشارکیت 
TBLT- CLT 

 پرسش و پاسخ 

 مشارکت در کلاس   
 شفا�  و پاسخ پرسش

خواسته    تم��ناتبه    پاسخ 
 شدە

Inside Reading- 
Intro (Unit 6-10) 
Grammar in Use 

 

 

 تقس�م � شود.   و�ژە رفتاریهدف ک� به چند هدف هر  هدف ک�  در واقع �شان دهندە هدف اص� آن جلسه تدر�س خواهد بود که  •

ا�ط  اهداف و�ژە   • ، عاط�ف و روان حرکیت طرا� � شود. هستند  رفتاری دارای فعل رفتاری ، مع�ار، محتوا و �ش ف متد و وسا�ل آموز�ش    و در ح�طه های شناخیت این اهداف در تعینی

 . هستند موثر 

•   :  ارزش�ایب نهایی

۴۰ )  م�ان ترم)آزمون   %  ارزش�ایب تک��ین
(فعال�ت کلا� ۱۰  حضور درکلاس)  -%  ارزش�ایب تک��فی
 (آزمون پا�ان ترم)  %  ارزش�ایب پا�ان ترم  ۵۰


